Публичный доклад директора МБОУ «Байрашевская основная общеобразовательная школа» Тетюшского муниципального района РТ
  по итогам работы за  2012  год.
Доклад образовательного учреждения включает в себя следующие вопросы:

1. Общая характеристика школы.

2. Образовательная политика и управление школой.

3. Условия осуществления образовательного процесса:

· организационные условия;

· материальные ресурсы;

· кадровое обеспечение учебного процесса;

· финансовые ресурсы;

· социальная активность и внешние связи учреждения.
4. Результаты образовательной деятельности.

5. Ближайшие перспективы развития школы

 1. Общая характеристика МБОУ «Байрашевская ООШ».
      Муниципальное  бюджетное общеобразовательное  учреждение  «Байрашевская основная  общеобразовательная школа», Тетюшского муниципального района Республики Татарстан  работает на  основании Устава утверждённого   Постановлением Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района Республики Татарстан № 76 от 16.02.2011 г., зарегистрирован в МРИ ФНС РФ № 7 по РТ 24.02.2011 г.

«Байрашевская основная общеобразовательная школа» расположена по адресу:        422370, Республика Татарстан, Тетюшский  район, с.Байрашево ул.  Джалиля  д. 22.  
        Школа осуществляет свою   деятельность на основании  лицензии: серия РТ № 001858, регистрационный номер 3332 от 30.01.2012 г., срок действия  бессрочно;  уровень реализуемых образовательных программ: начальное, основное образование и государственной аккредитации: серия 16 ОП 000571, регистрационный номер 2009 от  31 мая  2012 г,  срок действия по 31 мая 2024 г.
       Учредитель Исполнительный комитет муниципального образования «Тетюшский муниципальный район» Республики Татарстан: Договор от 01.01.2011. 
       Фактическая площадь земельного участка МБОУ «Байрашевская ООШ» составляет 2920 кв.м., в том числе застроенная – 543,2 кв.м. Территория включает в себя физкультурно-спортивную  зону площадью 1460 кв.м, где расположено футбольное поле площадью  974 кв.м. и спортивная площадка – 486 кв.м .  На территории парковой зоны разбит цветник площадью 300 кв.м., имеется учебный опытный участок по выращиванию овощей площадью  616,8 кв.м.

Договор о закреплении муниципального имущества на праве оперативного управления № П 03-047   от 05.08.2010 г., свидетельство о государственной регистрации права на оперативное управление -  серия 16-АЕ № 073929  от 05.04.2011 г.

        Помещение  соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам к условиям обучения  (санитарно-эпидемиологическое заключение Территориального отдела Управления Роспотребнадзора по республике Татарстан в Буинском  районе и г. Буинск  от 10.03.2011 № 16.02.04.000.М.000026.03.11.), требованиям Госпожнадзора ГУ МЧС России по республике Татарстан  (заключение № 29 от 17.11.2011).

Тип здания: универсальное, отдельностоящее, кирпичное, на фундаменте. Год ввода в эксплуатацию – 1997 г.

      Проектная мощность – 108 ученических мест, фактическая наполняемость – 32 ученика. 

      Общая площадь здания – 883,3 кв.м., площадь на 1 учащегося – 26 кв.м.  

Площадь здания и количество учебных кабинетов позволяют вести обучение в одну смену. Во вторую половину дня   учащимся  предоставляется возможность для дополнительного образования.

         На 1 сентября 2012 года в школе обучается 32 ученика. Количество обучающихся на каждой образовательной ступени:

начальное общее образование – 17 человек, 

основное общее образование – 15 человек, 

       Учебно-воспитательный процесс организован в одну смену. 

Обучение осуществляется по общеобразовательным программам начального, основного   обучения.
Распределение обучающихся  по ступеням обучения осуществлено следующим образом:     

	Структура контингента
	Начальная школа
	Основная школа
	Всего по школе

	Количество обучающихся
	17
	15
	32

	Общее количество классов
	4
	 5
	9

	Количество класс комплектов
	3
	5
	8


 2. Образовательная политика и управление школой.

  В 2012 году педагогический  коллектив школы в соответствии с программой  развития школы был ориентирован на реализацию следующих целей и задач:

 - предоставление разностороннего, универсального базового образования в сочетании с вариативными компонентами образования;

 - совершенствование системы, направленной на углубление профессиональной ориентации обучающихся, формирование у них устойчивого интереса к трудовой деятельности;

 - усиление общекультурной направленности общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников;

 - дальнейшее повышение качества образования;

 - развитие нравственной, гармоничной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.      
      В 2012 г. шла работа по выполнению планов   по реализации рекомендаций республиканской августовской  конференции педагогических работников Тетюшского муниципального района, мероприятий по реализации Посланий Президента РФ, Президента РТ Государственному Совету   и РТ, мероприятия по проведению  «Года Арктики», «Года Российской истории», «Года исторического наследия Татарстана», ключевых направлений приоритетного национального проекта «Образование». Школа работает над реализацией Республиканских и муниципальных  программ: «Одаренные дети Тетюшского муниципального района», «Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних», «Целевая программа «Русский язык в Тетюшском муниципальном районе»,  «Патриотическое воспитание» и др.
     2012 год был значимый для нашей школы : школа получила лицензию на ведение образовательной деятельности. Прошла аккредитационную экспертизу и получила свидетельство о государственной аккредитации, прошла проверку соблюдения законности в деятельности Департаментом надзора и контроля МО и Н РТ.
    Управление школой осуществляется учредителем,  директором, а также органами самоуправления в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом  и строится на принципах единоначалия и самоуправления.  В школе имеется набор локальных актов в соответствии с нормативными документами и потребностями образовательного учреждения. Нормативные правовые документы, которые использует в своей деятельности администрация школы, обеспечивают функционирование  образовательного учреждения в рамках единого образовательного  пространства, гарантируют конституционное право граждан на получение бесплатного начального общего, основного общего    образования в соответствии с государственными образовательными стандартами. Администрация школы  владеет   знаниями и умениями, необходимыми для реализации управленческих функций. Все это обеспечивает устойчивые диагностические, контрольно-оценочные, организационно-регулятивные и общепедагогические умения, хорошее знание особенностей педагогического, ученического, родительского коллективов. В школе сложилась определенная система управления, работы с кадрами, которая требует активного выхода администрации на личность учителя. Одна из главных  целей реализуемых в управлении УВП администрацией школы – непрерывное  совершенствование квалификации учителей, содействие повышению их эрудиции и компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания,  развитию творчества педагогического коллектива и каждого педагога в нем.

В 2012 г. на  заседаниях  педагогического совета, совещаниях при директоре, Совета школы,  родительского комитета школы и классов рассматривались широкий спектр вопросов организации учебно-воспитательного процесса, повышения качества образования, выполнения государственных стандартов, образовательных и рабочих программ, комплексно-целевых программ и планов работы, вопросы финансово-хозяйственной деятельности, укрепления материально-технической базы школы и другие текущие и перспективные вопросы жизнедеятельности школы, педагогического, ученического и родительского коллективов школы.   
В школе главным органом,  мобилизующим усилия педагогического    является педагогический совет. На заседаниях педагогического совета  осуществляется поиск эффективных научно-обоснованных путей, форм и методов обновления образования; знакомство с достижениями педагогической науки, внедрение их в практику работы педагогического коллектива; определение перспективных направлений работы педагогического коллектива. 

На общем собрании трудового коллектива принимаются решения о заключении коллективного договора между администрацией и работниками; избирается комиссия по трудовым спорам; утверждаются коллективные требования к работодателю. В 2012 г в школе принят новый коллективный договор между коллективом школы и администрацией. Необходимо отметить большую работу председателя школьного профсоюзного комитета Горбуновой А.П., которая показала себя компетентным, справедливым, энергичным руководителем и  оправдывает доверие коллектива школы.
Родительский комитет школы состоит  из председателей родительских комитетов каждого класса, является добровольным общественным объединением, содействующий развитию школы. Председатель родительского комитета Кадирова Н.И. активный член всей жизни школы. По случаю хотелось бы поблагодарить родительский коллектив нашей школы. Каждая инициатива школы находит понимание . Родители   являются помощниками педагогического коллектива в деле обучения и воспитания детей. За годы работы сложилась эффективная система работы школы и семьи. Родители оказывают помощь при различных поездках, проведении мероприятий и т.д., активны в вопросах, как организации досуга, так и   организации учебного процесса.

Формами  управления школой  являются совещания при директоре, административные планёрки. 
Высший орган управления школой- Совет школы собрался в июле 2012 г.  , где рассматривался вопрос выполнения муниципальной целевой программы «Развитие  сети образовательных учреждений Тетюшского муниципального района на 2010-2012 годы» в части касающейся оптимизации.
  Школа работает над осуществлением Программы развития школы принятого в 2010 году и действующего до 2013 года. Задачи поставленные в перспективном плане осуществляются на основе годовых и месячных планов работы.

Школа имеет постоянно действующий сайт, где имеется достаточная, достоверная информация о работе школы.

3. Условия осуществления образовательного процесса:

3.1. Организационные условия
   Структура основной образовательной программы.

В учреждении разработана и ведена в действие с 06 .01. 2011г. «Образовательная программа». Назначение настоящей образовательной программы – предоставление всем обучающимся оптимальных возможностей для получения качественного базового образования, реализации индивидуальных творческих способностей. Педагогический коллектив выявил общую, значимую  для обучающихся  научно-педагогическую проблему  и предусмотрел ее комплексное решение на занятиях по различным дисциплинам. Такой проблемой для МБОУ «Байрашевская ООШ»  является реализация личностно ориентированного подхода с целью создания условий для формирования личности, обладающей  толерантностью, высоким культурным цензом, способной к  саморазвитию, к успешной социализации и самоопределению в отношении  будущей профессии в условиях малочисленности школьного коллектива и проблемы расположения школы в достаточной удаленности от социальных учреждений г.Тетюши. 
Школа расположена в селе, где вот уже второе десятилетие наблюдается  отрицательная динамика прироста населения, сокращение количества детей школьного возраста. Отсутствует ДОУ.
Работа проводится в тесном сотрудничестве с базовой школой МБОУ «Алабердинская СОШ» Тетюшского муниципального района РТ.
Важная роль в образовательном пространстве школы  отводится внеурочной работе. Но нельзя сказать, что сложившаяся система отношений позволяет в значительной степени удовлетворять потребности учащихся в дополнительном образовании.
 Приоритетными направлениями в работе школы являются:

•
Выполнение закона РФ «Об образовании»: ориентация содержания образования  на обеспечение самоопределения личности, создание условий для ее самореализации. 

•
Обеспечение  преемственности  начальной ступени общего образования с    основной  и средней ступенями образования.

•
Создание условий, благоприятных для возможно более полного раскрытия и развития индивидуальности с учетом социальных требований и запросов к развитию ее качеств, к реализации культурно-личностной модели  образования.

•
 совершенствование системы качественного образования на основе повышения уровня профессиональной компетентности педагогов;

•
гражданско-патриотическое воспитание;

•
формирование здорового образа жизни всех участников образовательного процесса; 

•
работа с одаренными детьми.

        Педагогический коллектив школы считает своей основной задачей   направленность учебно-воспитательного процесса на развитие личности – человека образованного, высоконравственного, духовно богатого, физически здорового, конкурентоспособного и  способного к самосовершенствованию.

Сейчас  ведется:

- работа над формированием инновационного образовательного пространства   школы: педагогическим коллективом проводится детальный анализ проблем, выбор технологий и механизмов реализации целей и задач в рамках приоритетных направлений;

- планирование и конкретизация способов действия всеми структурными подразделениями школы;

 - разработка педагогических проектов с учетом требований базовой школы;

- выстраивание внутришкольной системы управления ходом реализации Программы развития школы.
Учебно-воспитательный процесс организован в одну смену,  продолжительность уроков 45 минут. Обучение ведется в режиме  шестидневной учебной недели, за исключением первого класса. 1- класс обучается в режиме 5-дневной рабочей недели с сокращенной продолжительностью уроков.  Уроки начинаются в 8.00, кружковая работа проводится по расписанию. Каждый день перед уроками проводится общешкольная утренняя зарядка. Общешкольные линейки проводятся каждый понедельник после второго урока. Почти на каждой линейке проводится краткая политинформация о значимых событиях происходящих в мире, в стране, в республике и у себя в районе.
   Учебный план.

Учебный план МБОУ «Байрашевская ООШ»  на 2012/2013 учебный год  разработан в соответствии со следующими документами:


1. Закона РФ «Об образовании»;


2. Приказа МО и Н РТ от 09.07.2012г.  № 4154/12 «Об утверждении  базисного и примерных учебных планов  для образовательных учреждений РТ, реализующих программы начального общего и основного общего образования»;


 3. Типового положения об общеобразовательном учреждении (в ред. Постановлений Правительства РФ от 23.12.2002 № 919,от 01.02.2005, № 49, от  30.12.2005, № 854, от 20.07.2007 № 459, от 18.08.2008, № 617, от 10.03.2009 № 216); 

            4. Устава ОУ 

            5. Письма  МО и Н РТ от 29.09.2009г. № 7294/9 «О преподавании математики»;

            6. Приказа  МО и Н РТ от 18.08.2010г. № 6871/10 «О введении ФГОС НОО»;

            7. Приказа  МО и Н РТ от 18.08.2010г. № 6872/10 «О введении ФГОС НОО с 01. 09.2010 г.»;      

            8. СанПиН 2.4.2.2821-10, регистрационный №19993 

            9.  Письмо  МО и Н РТ от  23.06.2012 г. № 7699/12 «Об учебных планах для 1 – 9 классов школ Республики Татарстан реализующих основные образовательные программы начального общего образования и основного общего образования в соответствии с ФГОС общего образования»

            10. Приказ МО и Н РТ от 10.07.12 № 4165/12 «Об утверждении  базисного и примерных учебных планов  для образовательных учреждений РТ, реализующих программы среднего (полного) общего образования»

       Учебный план МБОУ «Байрашевская ООШ»  на 2012/2013 учебный год  рассмотрен и обсужден на расширенном заседании педагогического совета МБОУ «Байрашевская ООШ» (протокол № 1  от  27. 08. 2012 года) с приглашением председателя родительского комитета. Учебный план согласован с  МКУ «Отдел образования Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района РТ».  Учебный план утвержден директором школы и введен в действие приказом № 50 от  30. 08. 2012 г.  по МБОУ «Байрашевская ООШ».

        Количество изучаемых предметов и предельно допустимая учебная нагрузка учащихся   в   учебном   плане   соответствует   базисному  учебному   плану.  Часы компонента общеобразовательного учреждения входят в объем предельно допустимой учебной нагрузки. Учебный план школы отражает современные тенденции обновления содержания образования на федеральном и региональном уровнях. Основой учебного плана школы является осуществление преемственности на всех ступенях обучения, план соответствует действующему законодательству Российской Федерации в области образования и реализует принципы системности, непрерывности, вариативности и индивидуальной дифференциации образования.

Начальная школа

 Учебный план для  1, 2 класса разработан на основе третьего варианта базисного учебного плана для общеобразовательных учреждений РТ, утвержденного приказом МО и Н РТ №6871/10 от 18.08.2010, и на основании приказа МО и Н РФ от 06.10.2009 г. №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования».
Учебных недель в 2-4 классах – 34, а в 1 классе – 33.

 В 1 и 2 классе введен ФГОС нового поколения.

Учебный план для 3-4 классов разработан на основе примерного учебного плана      для общеобразовательных учреждений РТ,  утвержденного приказом МО и Н РТ № 4154/12 от 9.07.12 г., а также рекомендаций МО и Н РТ.      Базисный учебный план для образовательных учреждений Республики Татарстан   разработан на основе федерального базисного учебного плана, утвержденного приказом Министерства образования РФ № 1312 от 9 марта 2004 года.  

     Школьный компонент  в 3,4 классах   используется для углубления учебных предметов федерального компонента: в 3 классе курса «Русский язык» и в 4 классе «Основы религиозных культур и светской этики». Учебный предмет «Иностранный язык» изучается со 2 класса по 2 часа в неделю.     «Окружающий мир» изучается с 1 по 4 класс по 2 часа в неделю. Учебный предмет является интегрированным. В его содержание введены развивающие модули и разделы социально-гуманитарной направленности, а также элементы основ безопасности жизнедеятельности. 

           «Информатика и информационно-коммуникационные технологии» направлены на обеспечение всеобщей компьютерной грамотности, изучаются в 3-4 классах в качестве учебного модуля в рамках учебного предмета «Технология (Труд)».  

       На основании письма МО и Н РФ от 08.10.2010 г. № ИК-1494/19 «О введении третьего часа физической культуры» на преподавание учебного предмета «Физическая культура» отведено по 3 часа в неделю. В связи с малокомплектностью классов учебные предметы «Технология», «Искусство», «Физическая культура» проводятся объедененно в 1 и 2 классах, в 3 и 4 классах. 
Внеучебные занятия в 1-2 классах проводятся в форме кружковой работы «Шаги к здоровью». Руководитель Загидуллина Р.Р.
Основная школа

    На II ступени функционирует 9 классов.   Учебный план для 5-9 классов ориентирован на 5-летний нормативный срок освоения образовательных программ основного общего образования. Учебный план рассчитан на 6-дневную учебную неделю. Продолжительность учебного года в 5-9 классах – 35 учебных недель в год. 
    Учебный план разработан на основе Базисного учебного плана    для общеобразовательных учреждений РТ,  утвержденного приказом МО и Н РТ № 4154/12 от 9.07.12 г., а также рекомендаций МО и Н РТ.      Базисный учебный план для образовательных учреждений Республики Татарстан   разработан на основе федерального базисного учебного плана, утвержденного приказом Министерства образования РФ №1312 от 9 марта 2004 года, Закона РТ «О государственных  языках РТ и других языках в РТ». Целевым назначением образовательной программы является достижение выпускниками уровня функциональной грамотности, необходимой в современном обществе, а также подготовка к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной или профессиональной траектории.

      В основной школе федеральный и региональный компонент реализуется в полном объеме. Основная  школа должна обеспечивать  становление учебной самостоятельности  подростков для дальнейшего решения задач профильной старшей школы. В связи с этим основное внимание на средней ступени обучения акцентируется на создании условий для формирования у учащихся познавательных интересов, что позволит в дальнейшем наиболее точно определить область научных знаний, в рамках которых на старшей ступени произойдет определение профиля дальнейшего обучения. В 9-х классах организуется профориентационная подготовка за счет элективных курсы   «Основы систематики живых организмов», « Моя профессия»,   «Неравенства» . «Коварные знаки препинания». 
         Учебный предмет «Иностранный язык» изучается   с 6 по 9 класс по 3 часа в неделю.

         «Информатика и информационно-коммуникационные технологии (ИКТ)» направлены на обеспечение всеобщей компьютерной грамотности и изучаются   с 8 класса   как самостоятельный учебный предмет.

   Учебный предмет «Обществознание» изучается с 5 по 9 класс. Он является интегрированным, построен по модульному принципу и включает содержательные разделы: «Общество», «Человек», «Социальная сфера», «Политика», «Экономика» и «Право».

Учебный предмет «География» в 6 классе преподается в объеме 1 часа в неделю. Элементы экономико-политического содержания преподаются в курсе учебного предмета «Обществознание».

Учебный предмет «Искусство» изучается в 5-9 классах.

Учебный предмет «Технология» построен по модульному принципу с учетом возможностей школы и изучается в 5-8 классах.

На освоение учебного предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» на ступени основного общего образования отведен 1 час в неделю в 8 классе. Часть традиционного содержания предмета, связанная с правовыми аспектами военной службы, изучается в курсе учебного предмета «Обществознание».       На основании письма МО и Н РФ от 08.10.2010 г. № ИК-1494/19 «О введении третьего часа физической культуры» на преподавание учебного предмета «Физическая культура» в 5-9 классах отведено по 3 часа в неделю.

Вариативная часть Базисного учебного плана распределена по следующему: (слайд презентации)
            Обязательные федеральные и региональные программы обучения и воспитания реализуются в полном объеме в соответствии с обязательным минимумом (стандартом) образования, базисным учебным планом. Контроль за выполнением программ находит отражение в протоколах методического объединения и справках ВШК. По итогам каждой четверти учителя сдают отчет по выполнению программ и результатам обучения учащихся. 

На основании учебного плана составлено расписание уроков,  которое согласовано органами Роспотребнадзора, утверждено директором школы и председателем профкома.

    Большое место в организации второй половины дня занимает дополнительное образование.    С 1 сентября  2012 г работают  3 кружка: «Шаги к здоровью» для обучающихся начальных классов, спортивная секция по волейболу, фольклорное объединение «Тан йолдызы». Охват дополнительным образованием  достиг 90 %.  При  организации дополнительного образования в школе учитываются интересы детей и запросы родителей. Было бы желательно, но в данный момент нет финансовых возможностей школы на ведение занятий дополнительного образования интеллектуальной направленности. В этих условиях большая доля ответственности  ложится на учителей-предметников, ведущих внеклассную работу по предметам, и остается важнейшей роль классных руководителей.
    Так в школе проводятся многочисленные соревнования по волейболу, мини футболу, баскетболу, легкой атлетике, настольному теннису, лыжам. В связи с малочисленность обучающихся нет возможности составления одновозрастных, однополых спортивных команд, это ограничивает наши возможности участия в соревнованиях муниципального этапа, но не делает спортивную жизнь школы менее интересной и насыщенной.
Организация воспитательной работы

Воспитательная система школы определяется идеологией развития содержания образования, социальным заказом социума, родителей и самого ребёнка. 

Приоритетная идея воспитательной системы школы: формирование единого воспитательного развивающего пространства.

Воспитательная тема школы: «Воспитание учащихся с использованием элементов татарской –народной и современной культуры с целью повышения качества знаний, формирование художественно- эстетической культуры личности школьника». 

Цель воспитательной работы: 
Формирование личности, которая приобрела бы в процессе развития способность самостоятельно создавать условия для индивидуального выбора образа жизни, «была готова к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире». 

Задачи:

· повышение социального статуса воспитательной работы в системе работы школы;

· создание коллектива единомышленников: учащихся и их родителей, педагогов, классных руководителей;

· формирование духовно-нравственных ценностей в условиях современных преобразований;

· обеспечение единства урочной и внеурочной деятельности учителя через сеть  объединений дополнительного образования;

·  формирование устойчивых навыков здорового образа жизни учащихся.

Эффективность реализации данных задач обеспечена целостностью воспитательного процесса на основе личностно-ориентированного и системного подходов. Можно выделить несколько опорных моментов, на которых воспитательная система школы основывается:

1. опора на национальные традиции народов РТ;

2. опора на взаимодействие с социумом и родительской общественностью;

3. опора на развитие дополнительного образования;

4. опора на школьные традиции, которые стимулируют творческую активность учащихся, педагогов и родителей.

        Основная  воспитательная работа строилась на основе годового учебно-воспитательного плана и программы развития школы, планов отдела образования и районного ЦДОд. В воспитательном процессе реализуются программы «Одарённые дети», «Патриотическое воспитание», «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», «Школа здоровья» «Укрепление здоровья, повышение продолжительности и качества жизни населения  Тетюшского муниципального  района на 2011-2015 годы», республиканской Программы «Галстучная страна». 
    Работа ведётся по семи направлениям: 

1. Познавательная деятельность. Выявление и развитие природных задатков, творческих способностей, формирование готовности к самонаблюдению и  самосознанию;

2. Деятельность в области формирования правовой культуры, воспитание уважения к закону, к правам и законным интересам каждой личности, формирование экологической культуры;

3. Деятельность в области художественного, эстетического и нравственного воспитания. Развитие у учащихся способностей, умений и навыков в художественной деятельности, приобщение их к культурным ценностям, нравственным традициям народа, развитие татарской национальной культуры, повышение творческой и познавательной активности учащихся;

4. Военно-патриотическое воспитание. Формирование политической культуры, филосовско - мировоззренческая подготовка;

5. Спортивно-оздоровительная деятельность. Формирование основ физической культуры, воспитание потребности в здоровом образе жизни. Охрана жизни детей;

6. Формирование культуры семейных отношений, способности быть хорошим семьянином и жить счастливой семейной жизнью;

7. Трудовая деятельность. Воспитание положительного отношения к труду как к важнейшей ценности в жизни. Развитие потребности в творческом труде, расширение знаний в области экономики.

По каждому направлению были предусмотрены разнообразные виды деятельности. Основная работа организовалась в виде внеклассных мероприятий, внеклассных занятий, кружковой работы, классных часов, конкурсов, сборов и т.д.

   Функционирование системы внутреннего мониторинга качества образования в образовательном учреждении.

        Одними из основных задач, стоящих перед школьной администрацией являются оперативное выявление проблем для выработки и коррекции стратегии образовательной политики школы, формирования базы данных развития школы, выбор и реализация мер, позволяющих получить высокие результаты образовательного процесса. Эти задачи призван решать педагогический мониторинг. Объектами мониторинга являются: класс,   ступень обучения, учитель, ученик, предмет.

Педагогический мониторинг предусматривает источники и способы получения информации в форме промежуточного контроля по четвертям, полугодиям, итоговой аттестации.

         На основании имеющейся информации классный руководитель, учитель-предметник, руководитель ШМО,  составляют таблицы, графики, диаграммы успеваемости ученика и класса по четвертям, полугодиям, годам (календарный мониторинг), которые отображают структуру текущей успеваемости ученика и класса в динамике. 

        Администрация школы на основании представленной информации проводит сравнительный анализ успеваемости по предметам учебного плана, по классам и школе в текущем учебном году (календарный мониторинг) и  в динамике.   При отслеживании выполнения программ по учебным предметам, особое внимание уделяется выполнению практической части программы. Программы обучения и воспитания реализуются в полном объеме в соответствии с обязательным минимумом (стандартом) образования, базисным учебным планом. Выполнение программ по предмету отслеживается через проверку журналов и выборочное  сопоставление записей в тематическом планировании рабочей программы. Контроль  за выполнением программ находит отражение в протоколах методических объединений, справках ВШК. По результатам проверок составляются аналитические справки, содержащие рекомендации учителям, итоги контроля заслушиваются на заседаниях педсоветов, совещаниях при директоре, методических объединениях учителей школы.

   Педагогический коллектив свою работу строит на основе годового  плана учебно-воспитательной работы.   Внутришкольная система мониторинга качества образования   осуществляется в соответствии с поставленными задачами на учебный год. 

Подготовка и проведение итоговой аттестации проходит согласно инструктивным письмам МО и Н РФ, РТ и соответствующим локальным актам  школы. 
Материальные условия образовательного процесса

    Тип здания: универсальное, отдельностоящее, кирпичное, на фундаменте. Год ввода в эксплуатацию – 1997 г.

 Проектная мощность – 108 ученических мест, фактическая наполняемость – 32 место. 

Общая площадь здания – 883,3 кв.м., площадь на 1 учащегося – 26 кв.м.  

Площадь здания и количество учебных кабинетов позволяют вести обучение в одну смену.  
      В школе имеются 11 учебных кабинетов, комбинированная мастерская, спортивный зал, оснащенных мебелью, информационными стендами,  техническими средствами обучения, наглядными пособиями и дидактическими материалами. Оснащенность учебных кабинетов демонстрационным и лабораторным оборудованием не соответствует современным требованиям. 
Имеется столовая   площадью  25,7 кв. м., на 25 посадочных мест, оснащенная на 100%,  библиотека площадью  31  кв.м. с книжным фондом - 2721 экземпляров.

 В 2011-2012 г.уч. году были приобретены интерактивная доска SmartBoard 660 – 1 шт, 3 Мультимедийных проектора, все учителя имеют ноутбуки, активно работают в программе «Электронное образование» .
    Школа в своем распоряжении имеет пришкольный участок ,    где выращивается картофель, овощи и фрукты для школьной столовой. Сто процентное питание учащихся в школе организовано на субсидию выделяемое государством, на средства, вырученные из пришкольного участка.  Пришкольный участок занял первое место на муниципальном этапе в конкурсе, проводимом Минсельхозом, и надеемся, что выиграл грант.       

         Медицинское обслуживание обучающихся в Школе обеспечивается  медицинским персоналом Муниципального бюджетного учреждения здравоохранения «Тетюшская центральная районная больница», который, наряду с администрацией и педагогическим персоналом несёт ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдения санитарно-гигиенических норм, режима и качества питания обучающихся; для работы которых Школа предоставляет помещение.
Кадровое обеспечение. 

На 1 сентября   2012 учебного года в школе работало   13 педагогов. Школа укомплектована педагогами на 100 %. 10 (77 %) педагогов имеют высшее профессиональное образование, 1 (8%) педагогов – базовое среднее специальное образование, соответствующее преподаваемой дисциплине, 2 педагога (15%)продолжают получение высшего образования

 Возрастной состав педагогов: до 30 лет - 5 чел. (39%), от 30 до 40 лет - 3 чел.(23%), от 40 до 50 лет - 2 чел.(15%), от 50 до 60 лет - 3 чел.(23%)
 Педагогический стаж педагогов составляет:   от 0 до 3 лет – 2 чел. (15,2%),   от 3 до 10 лет - 1 чел. (7,6%), от 10 до 20 лет - 6 чел. (46%), свыше 20 лет - 4 чел. (31%).
 Квалификационные категории имеют 7 педагогов (54,5%), из них  первую - 5 чел. (38%), вторую – 2 чел.(16%). Показатель категорийности по муниципальному району выше. 7 учителей не имеют категории, 2 из них со стажем работы до 3 лет, 2 обучаются заочно. Так что у педагогического коллектива есть определенный потенциал для повышения категорийности . В школе в системе ведется  аттестация педагогических кадров. За последние годы педагоги, подавшие заявление на присвоение квалификационных категорий  успешно  прошли аттестацию. Аттестация педагогов показывает, что учителя владеют основами знаний по своему предмету на  соответствующем  уровне, что   подтверждается в ходе     сдачи компьютерного тестирования,  ЕГЭ по предмету, сдачи зачета по овладению информационно-коммуникативной компетенцией.  
В школе имеется перспективный план переподготовки педагогических кадров,  в 2012 г.  году  повысили свою квалификацию 3 педагога .

В 2012 г.    1 педагог Горбунова А.П. награждена   Почетной Грамотой МО и Н РФ, 2 педагога Хайруллина Р.Ф., Зиганов Н.А. награждены Грамотами Отдела образования. Хикматова Э.Х. выиграла республиканский Грант «Наш новый учитель»
      В школе имеются педагоги по всем специальностям для ведения образовательной деятельности. Педагогический состав школы – стабильный.

   4. Результаты деятельности учреждения, качество образования.

      Успешно окончили 2011-2012  уч.год 23 учащихся из 34.  Уровень качества знаний в 2011-2012 уч.году составил 64,8 %,  Увеличилось количество ударников   на 4.   Отличница – ученица 2 класса Хайруллина Н. Прослеживается уменьшение количества отличников, это можно объяснить усилением требований со  стороны учителей-предметников и итогами компьютерных он-лайн тестирований, которые показывают более объективные результаты.
УСПЕВАЕМОСТЬ И КАЧЕСТВО ПО ИТОГАМ ГОДА 

	Учебный год
	Всего обучающихся

(без 1-х классов)
	Из них:

	
	
	Аттестованы  
	Отличники (%)
	На «4» и 5»(%) 
	Успеваемость (%)
	Качество знаний
(%)

	2008-2009
	35
	35
	14,3
	34,3
	100
	48,6

	2009-2010
	36
	36
	5,6
	47,2
	100
	52,8

	2010-2011
	32
	31
	3,1
	56,3
	97
	59,4

	2011-2012
	34
	33
	3
	61,8
	97
	64,8


За последние два года успеваемость составляет 97%. Не могут освоить образовательные программы дети по медицинским показателям. Они прошли медико-педагогическую экспертизу, являются детьми-инвалидами, но  родители не желают направлять их в специальные коррекционные учебные заведения.
Такие показатели качества знаний обучающихся подтверждаются результатами административных контрольных работ. Свои оценки подтверждают все  окончившие основную школу и продолжающие образование в базовой школе «Алабердинская СОШ» ученики. Данные внутришкольного мониторинга  также подтверждают соответствие содержания, уровня и качества подготовки  выпускников федеральным государственным образовательным стандартам общего образования.
   В 2011-2012 учебном. году основную   общую школу окончили 8 обучающихся, 7 из них  прошли государственную итоговую аттестацию в форме ГИА.  Он проходил по двум обязательным предметам: русскому языку и математике и предметам по выбору  - по биологии (3 ученика), по физике (1 ученик), по обществознанию (2 ученика).   
Средняя результативность ГИА выпускников 9 класса

  (средняя оценка)


	Наименование общеобразовательных предметов
	2011
	2012

	
	школа
	район
	РТ
	школа
	район
	РТ

	Русский язык
	3,5 
	3,4
	3,5
	4
	3,9
	3,9

	Математика
	3,25
	3,8
	3,74
	4,3
	3,7
	3,57

	Биология
	4
	4
	4,19
	4,7
	4,6
	3,32

	Обществознание
	
	
	
	3
	3,2
	3,22

	Физика
	
	
	
	5
	4,5
	4,02


 Средние оценки по ГИА по всем предметам по школе выше чем в 2011 году, и (кроме обществознания) выше чем районные показатели.

 В течение года школа вела систематическую работу по подготовке выпускников к сдаче ГИА. Проделана большая информационная, методическая работа с учителями- предметниками, с обучающимися, с родителями. Проводились пробные ГИА по русскому языку, математике, биологии, обществознанию. Учителя-предметники школы участвовали на семинарах-практикумах   по процедуре ГИА и отработке сложных тем программ. Ежемесячно проводился анализ внутришкольного мониторинга по подготовке к ГИА. С обучающимися проводились дополнительные занятия и консультации,  целевые показатели по сдаче ГИА в 2012 г   выполнены.  Надеемся и в 2013 г наши девятиклассники успешно освоят программу основной школы и сдадут ГИА без проблем.
 В 2012 г. школа участвовала во Всероссийских предметных олимпиадах по 10 предметам. На школьном  этапе олимпиады участвовали по разным предметам 100% обучающихся 7-9 классов. Выявились 6 победителей и 8 призеров школьного этапа. Они участвовали на муниципальном этапе олимпиад. Достижения обучающихся в предметных муниципальных олимпиадах в   2012 учебном году оставляют желать лучшего. Имеются 4, 5, 6 места , но призеров и победителей нет. Перед коллективом школы стоит задача в 2013 г. усилить работу по подготовке обучающихся к предметным олимпиадам. В 2012 г. 2 обучающихся   стали победителями муниципального уровня XIV Республиканской олимпиады по математике среди 6-ых классов и выступили на республиканском уровне.
В 2012 г. школа продолжила участие в научно исследовательских проектах по разным темам и по разным предметам. В 2012 г. обучающиеся школы участвовали в следующих конкурсах и проектах: (слайд презентации) 
	1. 
	Всероссийский конкурс «Научный потенциал России», номинация «По страницам российской истории», 2012г.
	Всероссийский, г.Обнинск
	Ахмадуллина Фаниса, 3 кл.
	Участие
	Горбунова А.П.

	2. 
	Республиканский конкурс «Нобелевские надежды КНИТУ - 2012»
	Республиканский
	Фаттахова Гульдания, 9кл.
	Сертификат участника
	Горбунова А.П.

	3. 
	Проект «Познание и творчество», номинация «Эрудит» - иностранный язык, 2012г.
	Всероссийский

Г.Обнинск
	Хайруллина Назира, 2 кл.
	Сертификат участия
	Минаева Д.Д.

	4. 
	Региональная научно – практическая конференция «Славные страницы истории Отечества» (Название работы: «Отечественная война 1812 года в русской литературе и в устном народном творчестве»)
	Республиканский, г.Зеленодольск
	Фаттахова Гульдания,9 кл.


	Сертификат участника
	Горбунова А.П.




Оздоровительная, профилактическая работа по предотвращению различных заболеваний, активная спортивная жизнь школы, работа педколлектива по увеличению динамической активности детей и внимание со стороны родителей позволяют не ухудшать показатели здоровья детей  в условиях школы, а наоборот где-то улучшать. Увеличения детей в 1 группе здоровья радует, а в 2013 г. в 1 группе здоровья находятся уже 19 (59,3%)
Характеристика по группам здоровья

	
	Кол-во учащихся 
	1 группа здоровья

(Д I)
	2 группа здоровья

(Д II)
	3 группа здоровья

(Д III)
	4 группа здоровья

(Д IV)

	2010
	37
	11/30.5%
	21/58%
	3/8.3%
	1 / 2.7%

	2011
	39
	12/28.5%
	25/67%
	1/ 2.3%
	1/ 2.3%

	2012
	41
	14/34.15%
	21/51.22%
	4/9.75%
	2/4.88%


Настораживает тот факт, что в 3 группе здоровья дети оказываются уже при первом же медицинском осмотре в 1 классе – из 4 случаев – 1 нарушение зрения, 1 порок сердца, 1 плоскостопие, 1 болезнь мозга. В школе обучается 2 ребенка инвалида.
Но в то  же время наблюдается снижение физического развития детей, где учитывается выполнение спортивных нормативов в зависимости от пола ребенка и от возраста.

Показатели физического развития детей

	Учебный год
	Высокий уровень (%)
	Средний уровень (%)
	Низкий уровень (%)

	2010-2011
	63
	25
	12

	2011-2012
	62
	26
	12

	2011-2012
	33
	45
	22


В школе реализуется районная программа «Одаренные дети», с которыми ведется индивидуальная работа по разным направлениям. Учащиеся нашей школы активно участвуют во многих районных и республиканских конкурсах, сорев нованиях и показывают хорошие результаты.

	№
	Наименование
	Уровень 
	ФИ участника, класс
	Результат
	Руково-дитель

	5. 
	Конкурс сочинений, посвящённый ко Дню Учителя «Учитель – собеседник, духовный наставник», 2011г.
	Муниципальный
	Ахметшина Энже, 8 кл.
	3 место
	Хикматова Э.Х.

	6. 
	Конкурс фотографий, посвящённый ко Дню Учителя «Учитель в объективе», номинация «Классный учитель», 2011г.
	Муниципальный
	Кадырова Фирсиня, 8 кл.
	1 место
	Горбунова А.П.

	7. 
	Конкурс фотографий, посвящённый ко Дню Учителя «Учитель в объективе», номинация «Улыбка учителя», 2011г
	Муниципальный
	Ахмадуллина Нафиса, 8 кл.
	1 место
	Горбунова А.П.

	8. 
	Конкурс фотографий, посвящённый ко Дню Учителя «Учительница первая моя», номинация «Улыбка учителя», 2011г.
	Муниципальный
	Кадырова Фирсиня, 8 кл.
	1 место
	Минаева Д.Д.

	9. 
	Конкурс фотографий, посвящённый ко Дню Учителя «Учитель в объективе», номинация «Профессия – жизнь моя», 2011г.
	Муниципальный
	Ахмадуллина Нафиса, 8 кл.
	3 место
	Минаева Д.Д.

	10. 
	Республиканский конкурс фольклорного искусства 

«Ватан -2011» в номинации «Вокал-соло», 2011г.
	Республиканский
	Саяхфарова Гулия, 7 кл.
	Участие
	Хикматова Э.Х.

	11. 
	Республиканский конкурс фольклорного искусства 

«Ватан -2011» в номинации «Вокальный ансамбль», 2011г.
	Республиканский
	Ансамбль «Тан йолдызы»
	Участие
	Хикматова Э.Х.

	12. 
	Республиканский конкурс игр народов Татарстана «Играют все», 2012г.
	Муниципальный
	Ансамбль «Тан йолдызы», Кадырова Фирсиня, 8 кл.
	1 место
	Хикматова Э.Х.

	13. 
	Республиканский конкурс игр народов Татарстана «Играют все», 2012г.
	Республиканский
	Ансамбль «Тан йолдызы» - Кадырова Фирсиня, 8 кл.
	Сертификат участника
	Хикматова Э.Х.

	14. 
	XII Районный  молодёжный фестиваль эстрадного искусства «Созвездие-Йолдызлык -2012»  в номинации «Вокал-соло», 2012г.


	Муниципальный
	Саяхфарова Гулия, 7 кл.
	1 место
	Хикматова Э.Х.

	15. 
	XII Районный  молодёжный фестиваль эстрадного искусства «Созвездие-Йолдызлык -2012»  в номинации «Вокал-соло», 2012г.


	Муниципальный
	Загриева Ралина, 3 кл.
	Участие
	Хикматова Э.Х.

	16. 
	XII Районный  молодёжный фестиваль эстрадного искусства «Созвездие-Йолдызлык -2012»  в номинации «Вокал-соло», 2012г.


	Муниципальный
	Ахметшина Аделя, 2 кл.
	Участие
	Загидуллина Р.Р.

	17. 
	XII Районный  молодёжный фестиваль эстрадного искусства «Созвездие-Йолдызлык -2012»  в номинации «Вокал-соло», 2012г.


	Муниципальный
	Фаттахов Ильсур, 4 кл.
	Участие
	Загидуллина Р.Р.

	18. 
	XII Районный  молодёжный фестиваль эстрадного искусства «Созвездие-Йолдызлык -2012»  в номинации «Конферанс», 2012г.


	Муниципальный
	Ахмадуллина Фаниса, 3 кл.
	Участие
	Хикматова Э.Х.

	19. 
	XII Районный  молодёжный фестиваль эстрадного искусства «Созвездие-Йолдызлык -2012»  в номинации «Конферанс», 2012г.


	Муниципальный
	Хайруллина Назира, 2 кл.
	Участие
	Хайруллина Р.Ф.

	20. 
	XII Районный  молодёжный фестиваль эстрадного искусства «Созвездие-Йолдызлык -2012»  в номинации «Вокальный ансамбль», 2012г.


	Муниципальный
	Вокальный ансамбль «Тан йолдызы»
	Участие
	Хикматова Э.Х.

	21. 
	XII Республиканский  молодёжный фестиваль эстрадного искусства «Созвездие-Йолдызлык -2012»  в номинации «Вокал-соло», 2012г.


	Республиканский (зональный, г.Буинск)
	Саяхфарова Гулия, 7 кл.
	Участие
	Хикматова Э.Х.

	22. 
	Республиканский конкурс

«Сандугач керде күңелгә- 2012», 2012г.
	Республиканский
	Фаттахов Ильсур, 4 кл.
	Специальный приз
	Фаттахова Э.Ф.

	23. 
	Республиканский конкурс «Эмблема года Исторического наследия Татарстана», 2012г.
	Республиканский
	Ахмадуллина Нафиса,  8кл.
	
	Хикматова Э.Х.

	24. 
	Районный конкурс патриотической песни «Виктория» в номинации «Вокальные ансамбли», 2012г..
	Муниципальный
	Вокальный ансамбль «Тан йолдызы»
	3 место
	Хикматова Э.Х.

	25. 
	Районный конкурс патриотической песни «Виктория» в номинации «Вокал-соло», 2012г..

	Муниципальный
	Саяхфарова Гулия, 7кл.
	2 место
	Хикматова Э.Х.

	26. 
	Районная научно –исследовательская конференция «Юбиляры английской литературы», 2012г.
	Муниципальный
	Кадырова фирсиня, 8кл.
	Участие 
	Минаева Д.Д.

	27. 
	Проект «Познание и творчество», номинация «Эрудит» - иностранный язык, 2012г.
	Всероссийский
	Хайруллина Назира, 2 кл.
	Сертификат участия
	Минаева Д.Д.

	28. 
	Районный конкурс презентаций тимуровских отрядов, посвящённый 67- ой годовщине Великой Победы, 2012г.
	Муниципальный
	Тимуровский отряд
	3 место
	Хикматова Э.Х.

	29. 
	Конкурс плакатов  по антикоррупционной направленности «Давайте жить честно!»
	Муниципальный
	2 класс

3 класс

4 класс

5-6 класс

Хйрутдинова Аниса

Хасанова Гулюса
	участие
	Хикматова Э.Х.

Загидуллина Р.Р.

Хикматова Э.Х.

Минаева Д.Д.

Горбунова А.П.

Горбунова А.П.

	30. 
	Республиканский конкурс сочинений «Скажем коррупции «НЕТ» 
	Муниципальный
	Хайрутдинова Аниса

Саяхфарова Гулия
	2 место

1 место
	Горбунова А.П.

Хайруллина Р.Ф.

	31. 
	Республиканский конкурс методических разработок по использованию учебно-методических пособий антикоррупционной направленности (разработка урока)
	Республиканский
	Горбунова А.П.,
Хайруллина Р.Ф.
	Участие

Участие 
	

	32. 
	Республиканский конкурс «Молодёжь в научном поиске»
	Республиканский
	Кадирова Фирсиня
	Участие 
	Горбунова А.П.

	33. 
	Республиканский конкурс сочинений «Будущее моей страны – в моих руках»
	Республиканский
	Ахмадуллина Нафиса
	Участие 
	Горбунова А.П.

	34. 
	Конкурс новогодних игрушек «Весёлое новогодие»
	Муниципальный
	Ахмадуллина Фаниса
	2 место
	Хикматова Э.Х.


Доля участвующих в разных конкурсах обучающихся различного уровня в школе составляет практически 100%. В малочисленном ученическом  коллективе каждый ребенок имеет возможность раскрытия своих способностей и талантов, он востребован, оценен. Это является самым важным аспектом в успешной социализации детей. Такие же выводы можно сделать анализирую трудоустройство выпускников школы. Все выпускники прошлого года и последующих лет или обучаются в различных ССУЗах и ВУЗах,  или трудятся на разных поприщах. Среди выпускников нет неблагополучных, спившихся, не нигде востребованных людей. Это считаю результат успешно совместной работы школы и семьи.

 5. Социальная активность и внешние связи учреждения

Одним из приоритетных направлений воспитания нашей школы является укрепление и развитие связей по проблемам воспитания детей. Это:

- интеграция усилия школы и других социальных институтов воспитания личности;

- создание условий для всестороннего участия семей в воспитательном процессе;

- привлечение родителей к использованию образовательных и воспитательных возможностей социума;

Сегодня школа тесно взаимодействует со многими структурными подразделениями сельских поселений и района. Она активно участвует в акциях проводимых по линии отдела образования, отдела культуры, отдела по делам молодежи и спорта. Особое место во взаимодействии с социумом является совместная работа с СДК и сельской библиотекой. Это проведение различных тематических мероприятий, совместных праздников, концертов, дискотек.

  Много у школы социальных партнеров, такие как,
сельский дом культуры                 ФАП               сельская библиотека
музеи республики и района                                                   ЦДО детей

родители                                                                                отдел образования

                                                         школа                           социальная защита                                                             совет ветеранов

     отдел внутренних дел                                                    отдел культуры

        местное самоуправление                 ЦРБ      отдел по делам молодежи  

редакции газет «Тәтеш таңнары»              базовая «Алабердинская СОШ»
Байрашевская основная школа традиционно имеет хорошие связи с учебными заведениями, такими как ГОУ СПО «Тетюшское педучилище», «Сельскохозяйственный техникум», «Буинский ветеринарный техникум». Выпускники школы продолжают обучение в выше названных учебных заведениях. Через студентов школа поддерживает связи с высшими профессиональными учебными заведениями. 
             6. Финансово- экономическая  деятельность школы.
Распределение средств бюджета школы по источникам их получения. Школа является некоммерческой организацией и содержится на бюджетные средства.Выполнение бюджета в 2012 г.выглядит следующим образом:
	№
	                      Направление расхода
	           Кредит

	1
	 Фонд оплаты труда
	 3 394 537,95

	2
	Отчисления  
	 1 287 800,62

	3
	Методическая литература
	15 600,00

	4
	Связь
	4 438,00

	5
	Транспорт 
	1 200,00

	6
	Коммунальные услуги
	49 140,73 (Свет)

	
	
	313 951,37 (Тепло)

	7
	Техобслуживание сигнализации
	9 999,96

	8
	Дератизация
	7 222,64

	9
	Приобретение холодильника
	17 300

	12
	Медосмотр
	6692,18

	13
	Земельный и имущественный налог
	121 640,80

	18
	Приобретения
	74 911,30

	19
	Огнезащита деревянных покрытий
	19 901,00

	21
	Питание школьников
	37 183,61

	
	Итого:
	4 515 330: 41 чел =

110 130,24 руб.


 С школе внебюджетных поступлений в 2012 году не было.  
7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения, перспективы развития.
За 2012 г. школа достигла следующих результатов:

· Сохранение контингента обучающихся; 

· Сохранение здоровья школьников;

· Выполнение программы за курс основной общей школы и получение документов об образовании государственного образца всеми выпускниками школы; 

· Высокие показатели доли  школьников, участвующих в различных конкурсах;

· Хорошие результаты в конкурсах художественно-эстетической направленности;
· Использование современных образовательных технологий, в т.ч. и ИКТ;

· Укрепление материально-технической базы школы;

· Реализация программы информатизации;

· Повышение профессионального уровня педагогов (курсы, в т.ч. дистанционные, участие в республиканских семинары, печатные работы);

· Развитие дополнительного образования;
· Сохранение благоприятной для психики и душевного здоровья детей психологической обстановки в образовательной среде школы.

Существующие проблемы:

· дальнейшее повышения качества знаний, повышения качества   ГИА  ;

· недостаточная познавательная активность отдельных учащихся, выражающаяся в слабой включенности в образовательный процесс

· недостаточная организация индивидуальной работы учителей-предметников и классных руководителей  с резервом отличников и ударников;

· низкий процент учителей с первой категорией и отсутствие с высшей категорией;
· педагоги школы мало используют для представления своего опыта возможности сети Интернет, средств печатных изданий (участие во всероссийских и республиканских педсоветах, форумах, сайт школы, сетевые сообщества педагогов, создание электронного портфолио учителя, создание собственных сайтов), низкий процент участия педагогов в различных профессиональных конкурсах; 
· недостаточная включенность всех педагогов в инновационную деятельность.
Пути решения:

· строгое соблюдение санитарных норм и правил, гигиенических требований к условиям обучения;

· оптимизация двигательной активности участников образовательного процесса;
· совместная работа школы и семьи по повышению   учебной мотивации учащихся;

· учет личностных особенностей обучающихся, - построение образовательного процесса на принципах индивидуализации и дифференциации;
· внедрение новых педагогических технологий в образовательный процесс, разнообразных форм внеурочной работы;

· обобщение опыта методической экспериментальной работы как школы в целом, так и отдельных учителей, обеспечение   роста методического и педагогического мастерства учителей ;

·  широкое использование возможности сети Интернет для представления  опыта школы, модернизация школьного сайта;
· дальнейшее работа по улучшению материальной базы школы.

